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Në përputhje me  nenin 10 paragrafi 2, pika 2.3, dhe nenin 11 paragrafi 1, të Ligjit të Punës Nr. 03/L-

212 i shpallur në Gazetën Zyrtare të Republikës së Kosovës, më dt. 01.12.2010, në bazë të funksioneve 

dhe kompetencave që parashihen me nenin 17 paragrafi 1, 2 dhe 3 i Statutit të Ndërmarrjes 

Hidroekonomike “Ibër-Lepenc” Sh.A. Rregulloren Nr  02/2024 Për Sistematizimin dhe Përshkrimin e 

Vendeve të Punës në Ndërmarrjen Publike Hidroekonomike “Ibër-Lepenc” Sh.A. me Nr. protokoli 01-

4076 datë: 30.10.2024, Rregullorën për Ndryshimin dhe Plotësimin e Rregullores Nr  02/2024 Për 

Sistematizimin dhe Përshkrimin e Vendeve të Punës në Ndërmarrjen Publike Hidroekonomike “Ibër-

Lepenc” Sh.A. me Nr. protokoli 01-2471 datë: 30.06.2025, si dhe mbështetur në Udhëzimin 

Administrativ MFPT Nr. 01/2024 për rregullimin e procedurave të konkursit në sektorin publik, N.P.H. 

“Ibër-Lepenc” Sh.A. publikon këtë: 

 
 

KONKURS PUBLIK 
 

Për plotësimin e një (1) pozite 
 

Titulli i punës: Punëtor/e në Byfe - (Numri i kryerësve 1) 
 

Vendi: Prishtinë 

Ndërmarrja: Ndërmarrja Publike Hidroekonomike “Ibër Lepenc” Sh.A 

Niveli i pages: 300 poena 

Detyrat dhe përgjegjësite e punës: 

- Ofron dhe pranon porositë për pije të ngrohta dhe të ftohta në byfe dhe zyre; 

- Kujdeset për furnizimin me kohë të byfes me materialet të nevojshme; 

- Mban higjienën e pajisjeve dhe të inventarit të byfes; 

- Mban evidencat e nevojshme për këtë vend pune; 

- Aplikon masat e mbrojtjes në punë; 

- Kryen edhe punë tjera, të kërkuara nga eprori, të cilat i përgjigjen përgatitjes së tij 

profesionale dhe aftësive të fituara me punë, të cilat kanë të bëjnë me natyrën e punëve të 

këtij vendi të punës; 

- Për punën e vet i raporton dhe përgjigjet Shefit të shërbimit. 
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Aftësitë dhe kualifikimet: 

- Përgaditja e mesme shkollore; 

- I/e aftësuar për ofrimin e shërbimeve në byfe; 

- Shkathtësi në komunikim dhe planifikim të punës; 

- Aftësi për përmbushje të detyrave dhe punëve nën presion. 

 

Për plotësimin e një (1) pozite 
 

Titulli i punës: Punëtor i Sigurimit fizik - (Numri i kryerësve 2) 
 

Vendi: Prishtinë 

Ndërmarrja: Ndërmarrja Publike Hidroekonomike “Ibër Lepenc” Sh.A 

Niveli i pages: 300 poena 

Detyrat dhe përgjegjësite e punës: 

- Është përgjegjës për sigurimin fizik të objekteve, pasurisë dhe të punësuarve; 

- Kontrollon hyrje daljet e personave dhe mallrave etj; 

- Mban evidencën e hyrje daljeve; 

- Zbaton masat preventive të mbrojtjes në punë dhe mbrojtjes kundër zjarrit; 

- Kryen edhe punë tjera, të kërkuara nga eprori, të cilat i përgjigjen pregaditjes së tij profesionale 

dhe aftësive të fituara me punë, të cilat kanë të bëjnë me natyrën e punëve të këtij vendi të 

punës; 

- Për punën e tij i përgjigjet Shefit të Sherbimit. 

 

Aftësitë dhe kualifikimet: 

- Se paku shkolla e mesme; 

- Aftësi për përmbushje të detyrave dhe punëve nën presion; 

- Shkathtësi në komunikim planifikim të punës; 

 

                                               

Procedura për aplikim për të gjitha pozitat e shpallura në konkurs është si vijon: 

Dokumentacioni që duhet paraqitur për aplikim: 

- Aplikacioni i cili duhet të shkarkohet nga uebfaqja e Ndërmarrjes (www.iber-lepenc.org), dhe 

duhet plotësohet me kujdes, duke specifikuar qartë pozitën për të cilën aplikoni; 

- Dërgimi i një C.V. të detajuar (preferohet të jetë në shabllonin Europass); 

- Kopja e letërnjoftimit ose të pasaportës; 

- Një letër motivimi (maksimum 500 fjalë); 

- Kopjet e diplomave të noterizuara që dëshmon kualifikimin arsimor; 

- Diplomat e nostrifikuara për ata që kanë përfunduar studimet jashtë vendit; 

- Kopjet e certifikimeve të trajimeve përkatëse; 

- Dëshmi për përvojën e punës: që dëshmohet përmes kontratës apo vërtetimit të lëshuar nga 

institucioni përkatës i punësimit paraprak, që përcakton pozitën e punës si dhe kohëzgjatjen e 

angazhimeve në atë pozitë; 

http://www.iber-lepenc.org/


- Certifikatë nga gjykata kompetente që nuk është duke u zhvilluar procedurë penale dhe që nuk 

është i dënuar për kryerjen e ndonjë vepre penale (jo më e vjetër se 6 (gjashtë) muaj nga data e 

lëshimit). 

Konkursi mbetët i hapur pesëmbdhjetë (30) ditë kalendarike, afati i fundit për aplikim është deri me: 

04.07.2026, ora 16:00h CET. 

Afati për dorëzimin e aplikacioneve fillon me datë: 05.06.2026 dhe përfundon me 04.07.2026 në ora 

16:00.  

Aplikacionet mund të merren në web-faqen zyrtare të Ndërmarrjes www.iber-lepenc.org. 

Aplikacionet e plotësuara së bashku me kopje të dëshmive të kërkuara sipas konkursit dorëzohen në 

mënyrë elektronike vetëm në email adresën burimet.njerezore@iber-lepenc.org në të cilën duhet të 

shënohet qartë pozita për të cilën aplikoni 

Aplikacioni së bashku me dokumentacionin e bashkangjitur duhet të jetë në formatin PDF, në 

të kundërtën çdo aplikacion jashtë këtij formati nuk do të pranohet.  

Vërejtje: Kandidatët me dokumentacion të pakompletuar, të paplotësuar dhe jo-adekuat dhe jashtë 

afatit të konkurrimit, do të refuzohen. Do të kontaktohen vetëm kandidatët të cilët i plotësojnë kriteret 

e përcaktuara dhe përfshihen në listën e ngushtë. Me kandidatët e zgjedhur do të nënshkruhet Kontrata 

e punës pas sjelljes së certifikatës mjekësore. 
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U skladu sa članom 10 stav 2 tačka 2.3 i članom 11 stav 1 Zakona o radu br. 03/L-212, objavljenog u 

Službenom glasniku Republike Kosovo dana 01.12.2010. godine, na osnovu funkcija i nadležnosti 

predviđenih članom 17 stav 1, 2 i 3 Statuta Javnog hidroekonomskog preduzeća „Ibër-Lepenc“ A.D., 

Pravilnika br. 02/2024 o sistematizaciji i opisu radnih mesta u Javnom hidroekonomskom preduzeću 

„Ibër-Lepenc“ A.D. sa brojem protokola 01-4076 od 30.10.2024. godine, Pravilnika o izmeni i dopuni 

Pravilnika br. 02/2024 o sistematizaciji i opisu radnih mesta u Javnom hidroekonomskom preduzeću 

„Ibër-Lepenc“ A.D. sa brojem protokola 01-2471 od 30.06.2025. godine, kao i na osnovu 

Administrativnog uputstva MFPT br. 01/2024 za regulisanje procedura konkursa u javnom sektoru, 

J.H.P. „Ibër-Lepenc“ A.D. objavljuje: 

JAVNI KONKURS 

Za popunjavanje jedne (1) pozicije 

Naziv radnog mesta: Radnik/ca u bifeu – (Broj izvršilaca: 1) 

Mesto rada: Priština 

Preduzeće: Javno hidroekonomsko preduzeće „Ibar-Lepenac“ A.D. 

Nivo zarade: 300 poena 

Radni zadaci i odgovornosti: 

- Prima i pruža usluge naručivanja toplih i hladnih napitaka u bifeu i kancelarijama; 

- Stara se o blagovremenom snabdevanju bifea potrebnim materijalom; 

- Održava higijenu opreme i inventara bifea; 

- Vodi potrebne evidencije za ovo radno mesto; 

- Primenjuje mere zaštite na radu; 

- Obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog, koji odgovaraju njegovoj/njenoj stručnoj 

spremi i sposobnostima stečenim radom, a koji su u vezi sa prirodom poslova ovog radnog 

mesta; 

- Za svoj rad odgovara i podnosi izveštaj rukovodiocu službe. 

Veštine i kvalifikacije: 

- Srednja stručna sprema; 

- Osposobljen/a za pružanje usluga u bifeu; 

- Veštine komunikacije i planiranja rada; 

- Sposobnost izvršavanja zadataka i poslova pod pritiskom. 
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Za popunjavanje jedne (1) pozicije 

Naziv radnog mesta: Radnik fizičkog obezbeđenja (broj izvršilaca 2) 

Mesto rada: Priština 

Preduzeće: Javno hidroekonomsko preduzeće „Ibar-Lepenac“ A.D. 

Platni nivo: 300 bodova 

Radni zadaci i odgovornosti: 

- Odgovoran je za fizičko obezbeđenje objekata, imovine i zaposlenih; 

- Kontroliše ulazak i izlazak lica, robe i drugih sredstava; 

- Vodi evidenciju o ulascima i izlascima; 

- Sprovodi preventivne mere zaštite na radu i zaštite od požara; 

- Obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog, koji odgovaraju njegovoj stručnoj 

spremi i sposobnostima stečenim radom, a koji su u vezi sa prirodom poslova ovog radnog 

mesta; 

- Za svoj rad odgovara rukovodiocu službe. 

Veštine i kvalifikacije: 

- Najmanje završena srednja škola; 

- Sposobnost izvršavanja radnih zadataka i poslova pod pritiskom; 

- Veštine komunikacije i planiranja rada. 

Postupak prijavljivanja za sve pozicije objavljene konkursom je sledeći: 

Dokumentacija koju je potrebno dostaviti uz prijavu: 

- Prijavni obrazac koji se preuzima sa internet stranice Preduzeća (www.iber-lepenc.org) i koji 

mora biti pažljivo popunjen, uz jasno navođenje pozicije za koju se konkuriše; 

- Dostavljanje detaljne biografije (CV), po mogućnosti u Europass formatu; 

- Kopija lične karte ili pasoša; 

- Motivaciono pismo (maksimalno 500 reči); 

- Overene kopije diploma koje dokazuju stečeno obrazovanje; 

- Nostrifikovane diplome za lica koja su obrazovanje završila u inostranstvu; 

- Kopije sertifikata o relevantnim obukama; 

- Dokaz o radnom iskustvu: dokazuje se ugovorom o radu ili potvrdom izdatom od strane 

odgovarajuće institucije prethodnog zaposlenja, kojom se potvrđuje radno mesto, kao i 

trajanje angažovanja na toj poziciji; 

- Uverenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi krivični postupak i da nije osuđivan 

za izvršenje bilo kog krivičnog dela (ne starije od 6 (šest) meseci od dana izdavanja). 

Konkurs ostaje otvoren petnaest (30) kalendarskih dana, a krajnji rok za prijavu je do: 04.07.2026. 

godine, u 16:00 časova CET. 

Rok za podnošenje prijava počinje dana 05.06.2026 godine i završava se 04.07.2026 godine u 16:00 

časova. 

http://www.iber-lepenc.org/


Prijavni obrasci mogu se preuzeti sa zvanične internet stranice Preduzeća www.iber-lepenc.org. 

Popunjene prijave zajedno sa kopijama dokaza traženih konkursom dostavljaju se elektronskim putem 

isključivo na e-mail adresu burimet.njerezore@iber-lepenc.org, pri čemu mora biti jasno naznačena 

pozicija za koju se konkuriše. 

Prijava zajedno sa priloženom dokumentacijom mora biti dostavljena u PDF formatu, u suprotnom 

nijedna prijava dostavljena u drugom formatu neće biti prihvaćena. 

Napomena: Kandidati sa nepotpunom, nepopunjenom, neodgovarajućom dokumentacijom ili 

prijavama podnetim nakon isteka roka za konkurisanje biće odbijeni. Biće kontaktirani samo 

kandidati koji ispunjavaju utvrđene kriterijume i koji budu uvršteni u uži izbor. Sa izabranim 

kandidatima biće zaključen ugovor o radu nakon dostavljanja lekarskog uverenja. 
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